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Informe metodoldgico estandarizado de la operacién Estadistica estructural de empresas: sector
servicios. Resultados para la Comunitat Valenciana.
Producto de difusion: Estadistica estructural de empresas: sector servicios. Resultados para la Comunitat Valenciana.

Subconcepto Valores Metadatos

1. Contacto

1.1. Organizacion de contacto Institut Valencia d’Estadistica

1.2. Unidad de organizacion

1.3. Nombre de contacto

1.4. Funcién de la persona de contacto

1.5. Direccidn postal de contacto C/lIsabel la Catélica, 8 46004 Valencia
1.6. Direccidn electronica de contacto ive@gva.es

1.7. Nimero de teléfono de contacto 961 972 256

1.8. Numero de fax de contacto

2. Actualizacion de metadatos

2.1. Ultima validacion de metadatos 20/10/2023
2.2. Ultima difusién de metadatos 20/10/2023
2.3. Ultima actualizacién de metadatos ~ 20/10/2023

3. Presentacion estadistica

3.1. Descripcion de los datos Las estadisticas estructurales de empresas (EEE) tienen como fin proporcionar
informacién sobre las principales caracteristicas estructurales y econdmicas de las
empresas. El Instituto Nacional de Estadistica (INE) elabora anualmente estas
estadisticas para los sectores de Industria, Comercio y Servicios, las cuales se rigen
por el Reglamento 295/2008 del Parlamento y del Consejo de la Unidn Europea sobre
las estadisticas estructurales de empresas.

Las EEE presentan un desglose por comunidades auténomas para ciertas variables
(numero de locales, cifra de negocios, sueldos y salarios, inversion en activos
materiales y personal ocupado) considerando la ubicacién de los establecimientos o
locales que las empresas tengan en diferentes emplazamientos geograficos. Para
obtener esta distribucion se requiere a las unidades informantes que desglosen las
variables anteriormente citadas seguiin donde se encuentran los establecimientos
desde los que se realiza la actividad econdmica.

El Instituto Valenciano de Estadistica (IVE), a partir de los microdatos facilitados por el
INE, elabora la Estadistica estructural de empresas: Sector comercio, Resultados para
la Comunitat Valenciana.

Con la publicacién de la Estadistica estructural de empresas: Sector comercio.
Resultados para la Comunitat Valenciana se proporciona informacién complementaria
a la proporcionada por el INE para la Comunitat Valenciana. Por una parte, se ofrece
informacién sobre un conjunto mas amplio de clasificaciones que sirven para
establecer tipologias mds concretas y, por otra, se aportan resultados sobre un
conjunto de variables mucho mas extenso del considerado por el INE tanto para las
empresas con sede en la Comunitat Valenciana, como para los establecimientos o
locales ubicados en la misma. En este Gltimo caso, los resultados se basan en una
metodologia de estimacién de tipo GREG.

3.2. Sistema de clasificacién - La Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE-2009).

3.3. Cobertura por sectores El detalle de las actividades (secciones) de la CNAE-2009 que constituyen el ambito
poblacional de esta estadistica es el siguiente:
H Transporte y almacenamiento
| Hosteleria
J Informacién y comunicaciones
L Actividades inmobiliarias
M Actividades profesionales, cientificas y técnicas
N Actividades administrativas y servicios auxiliares




3.4. Conceptos y definiciones
estadisticos

R Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento
S Otros servicios (excepto 94 Actividades asociativas)

Numero de establecimientos o locales, definidos como unidades productivas ubicadas
en un lugar delimitado topograficamente (taller, mina, fabrica, almacén, tienda,
oficina, etc.) desde el que se realizan actividades econdmicas a las que, salvo
excepciones, dedican su trabajo una o varias personas de una misma empresa.
Personal ocupado o conjunto de personas que forman parte de la empresa y
contribuyen con su trabajo, remunerado o no, a las actividades de esta, con
independencia de su estatus fijo o eventual y ya sea a jornada parcial o completa. La
variable de personal ocupado se presenta en términos de media anual.

Personal remunerado, formado por los trabajadores ligados a la empresa por un
contrato de trabajo y que perciben una remuneracién en forma de sueldo, salario,
comision, gratificacion, destajo o en especie. Incluye tanto al personal fijo como
eventual, ya sea a jornada completa como a jornada parcial.

Horas trabajadas por el personal remunerado, es el agregado de las horas realmente
trabajadas por el personal remunerado para la produccién de la unidad observada
durante el periodo de referencia. Incluye el total de horas trabajadas, tanto normales
como extraordinarias. No incluye las horas no trabajadas como consecuencia de bajas
por enfermedad, huelgas, vacaciones, dias festivos, etc., las interrupciones para las
comidas, y las horas empleadas en el trayecto del domicilio al lugar de trabajo y
viceversa.

Personal remunerado equivalente a tiempo completo, obtenido como suma del
personal remunerado a tiempo completo que trabaja todo el afio, mas la suma de
fracciones de tiempo del personal remunerado que trabaja en régimen de dedicacién
parcial, o que no trabaja todo el afio, es decir considerando las fracciones de tiempo
de aquellas personas cuyo horario de trabajo sea inferior a una jornada estandar,
inferior al nimero estandar de dias laborables por semana o inferior al nimero
estandar de semanas o meses por afio.

Cifra de negocios o total de los importes facturados por la unidad de observacion
durante el periodo de referencia por las ventas de bienes y servicios suministrados a
terceros, considerando tanto los realizados directamente por la propia unidad de
observacion como los procedentes de eventuales subcontrataciones.

Estas ventas de bienes o servicios se contabilizan en términos netos, es decir,
incluyendo las cargas repercutidas al cliente (transporte, envases, etc.), aunque se
facturen por separado, pero deduciendo los descuentos por pronto pago, las
devoluciones de ventas o el valor de envases devueltos, asi como los 'rappels' sobre
las ventas (descuentos y similares que se basan en alcanzar un determinado volumen
de pedidos). Se incluyen los impuestos y tasas que gravan los bienes o servicios
facturados por la unidad, pero se excluye el IVA repercutido al cliente.

Ventas de productos, concepto que recoge el importe total de las ventas efectuadas
por la empresa durante el afio de referencia de productos terminados o
semiterminados, asi como subproductos, residuos, envases o embalajes. Las ventas se
consideran netas, es decir, una vez descontados los 'rappels' sobre ventas y las
devoluciones de ventas, asi como los descuentos por defectos de calidad, retrasos en
el plazo de entrega de los pedidos, etc. que se producen con posterioridad a la
emisién de la factura.

Ventas de mercaderias es el concepto que recoge el importe total de las ventas
efectuadas por la empresa durante el afio de referencia de todos aquellos bienes o
mercancias adquiridos para su posterior venta sin transformacion. Las ventas se
consideran netas, es decir, una vez descontados 'rappels', devoluciones y similares.
Ingresos por prestaciones de servicios, o importe total de los ingresos obtenidos por
la empresa durante el afio de referencia en concepto de contrapartida por los
servicios prestados a otras empresas, personas o entidades.

Variacién de existencias de productos terminados y en curso, que corresponde a la
diferencia entre las existencias al final y al principio del afio de referencia de los
distintos productos (terminados, semiterminados, en curso, subproductos, residuos y
materiales recuperados) fabricados por la empresa. Esas existencias se valoran al
coste de produccion.

Trabajos realizados por la empresa para su activo o contrapartida de los gastos
realizados por la empresa para su inmovilizado utilizando sus propios equipos y
personal. Puede afectar tanto al inmovilizado material, a las inversiones inmobiliarias
0 a activos intangibles. Los trabajos realizados por la propia empresa para su
inmovilizado se valoran a precio de coste.

Otros ingresos de gestidn, incluye otros ingresos no incluidos en la cifra de negocios,
tales como los ingresos por arrendamientos, de propiedad industrial cedida en




explotacién, por comisiones, por servicios al personal, por prestacion eventual de
ciertos servicios a otras empresas o particulares, etc. No incluye las subvenciones a la
explotacion.

Consumo de bienes y servicios para la reventa, son las compras de bienes
(mercaderias) y servicios para la reventa menos la variacion de existencias de estos.
Se excluye el valor de los bienes y servicios que se venden a terceros a comision,
puesto que el agente que recibe la comisidon no compra ni vende los bienes y servicios
en cuestion.

Valor de la produccién que mide el importe de los bienes y servicios producidos por la
empresa durante el ejercicio de referencia. Se define como la cifra de negocios, mas o
menos la variacion de existencias (de productos terminados, trabajos en curso y
bienes y servicios comprados para la reventa), menos las compras de bienes y
servicios para la reventa, mas los trabajos realizados por la empresa para su activo
(produccion capitalizada) y los otros ingresos de gestidn (excluidas las subvenciones).
Consumo de materias primas, productos intermedios y otros aprovisionamientos, son
las compras de materias primas, productos intermedios y otros aprovisionamientos
menos la variacion de existencias de estos.

Gastos en servicios exteriores, que comprenden el importe total del conjunto de
gastos de explotacidn de naturales diversa realizados por la empresa durante el afio
de referencia tales como investigacion y desarrollo; arrendamientos y canones;
reparaciones y conservacion; servicios de profesionales independientes; transportes
realizados por terceros; primas de seguros no sociales; servicios bancarios y similares;
publicidad, propaganda y relaciones publicas; suministros y, finalmente, otros gastos
en servicios exteriores.

Valor afadido a precios de mercado, calculado como el valor de la produccién menos
los gastos de explotacidn distintos de los destinados a la reventa (consumo de
materias primas, productos intermedios y otros aprovisionamientos, y gastos en
servicios exteriores).

Impuestos ligados a la produccidn y a los productos, distintos del IVA e impuestos
especiales o pagos de caracter obligatorio realizados a las Administraciones Publicas,
que gravan la actividad productiva de la empresa y la utilizacién de los factores de
produccién. No se incluyen a efectos de la encuesta los impuestos sobre la renta, el
patrimonio y el capital y, en concreto, el impuesto de sociedades ni el impuesto sobre
la renta de las personas fisicas. Se excluyen el IVA y los impuestos especiales.
Incluyen el impuesto de actividades econdmicas (IAE), el impuesto sobre bienes
inmuebles (IBI), el impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica, impuestos ligados
a la importacion, el impuesto de matriculacion de vehiculos, el impuesto sobre el
juego y loterias, el impuesto de transmisiones patrimoniales y actos juridicos
documentados, los impuestos sobre la contaminacidn, para las empresas eléctricas el
impuesto sobre el valor de la produccién de la energia eléctrica (IVPEE), tasas
municipales...

Subvenciones a la explotacién que incluyen los importes de las transferencias
concedidas a la empresa por las Administraciones Publicas, empresas o particulares
con el fin de asegurar a ésta una rentabilidad minima, compensar déficits de
explotacidn del ejercicio o ejercicios anteriores, o permitir una remuneracion
suficiente de los factores de produccién. No se incluyen las realizadas por los propios
socios o empresas del grupo, multigrupo o asociadas. Tampoco se incluyen las
realizadas bajo la forma de exencién de impuestos o ayudas a la inversién. También
se incluye el importe traspasado al resultado del ejercicio de otras subvenciones,
donaciones y legados distintos de las subvenciones de capital.

Valor aiadido a coste de los factores, es la renta bruta de las actividades de
explotacion tras ajustar el efecto de las subvenciones de explotacion y los impuestos
indirectos. Se calcula a partir del valor afiadido bruto a precios de mercado,
deduciendo todos los impuestos ligados a la produccién y a los productos y sumando
las subvenciones a la explotacion.

Gastos de personal o importe total agregado de los pagos efectuados por la empresa
durante el afio de referencia en concepto de sueldos y salarios, indemnizaciones,
seguridad social y otros gastos de personal.

Sueldos y salarios, que comprenden todas las cantidades, obligatorias o voluntarias,
pagadas en dinero o en especie por la empresa a su personal asalariado de todo tipo
(fijos y eventuales), en concepto de remuneracién del trabajo por ellos realizado.
Estos pagos se contabilizan por su importe bruto, es decir, antes de hacer las
deducciones correspondientes a la seguridad social e impuestos sobre la renta de las
personas fisicas a cargo de los trabajadores. También incluye las indemnizaciones, es
decir, pagos realizados directamente por la empresa a sus asalariados en caso de
enfermedad, paro, despido, accidente, pension, jubilacidn anticipada, ... Engloba




ademas las retribuciones al personal liquidadas con instrumentos de patrimonio (por
ejemplo, acciones, participaciones, etc.).

Cargas sociales, o contribuciones reglamentarias a la Seguridad Social a cargo de la
empresa por las diversas prestaciones que ésta realiza. Incluyen también las
Retribuciones a largo plazo mediante sistemas de aportacion definida (importes de las
aportaciones devengadas por remuneraciones a largo plazo al personal de la
empresa, tales como pensiones u otras prestaciones por jubilacién o retiro, que se
articulen a través de un sistema de aportacion definida) y otros gastos sociales
realizados, en cumplimiento de una disposicidn legal o voluntariamente por la
empresa, en favor de sus asalariados.

Otros gastos de personal, concepto que incluye las provisiones en cuanto a gastos de
personal (retribuciones a largo plazo mediante sistemas de prestacion definida,
retribuciones al personal liquidadas en efectivo basado en instrumentos de
patrimonio, exceso de provision por retribuciones al personal, exceso de provision
por transacciones con pagos basados en instrumentos de patrimonio).

Excedente bruto de explotacidn, es el excedente generado por las actividades de
explotacion una vez recompensado el factor trabajo. Puede calcularse como el valor
anadido a coste de los factores menos los gastos de personal.

Inversion, es el incremento real en el valor de los recursos de capital realizados por la
empresa en el afio de referencia. Se trata de inversidn bruta. El incremento puede
tener su origen en compras a terceros de bienes (nuevos o usados), produccion
propia de activos, o en trabajos realizados por la empresa o por terceros sobre
elementos ya existentes con el fin de aumentar su capacidad productiva, su
rendimiento o su vida util (adquisicion, mejora o produccion propia). Las operaciones
de inversidn se reflejan por el total de su valor. Si se compran a terceros, se valoran a
precios de adquisicion, sin incluir el IVA deducible e incluyendo el transporte, el coste
de instalacion, los gastos de registro y notaria, y otros impuestos que sean no
deducibles. Los trabajos realizados por la empresa con sus propios recursos se valoran
a precio de coste.

Inversidn en activos materiales, se trata de la inversidn bruta durante el afio de
referencia en bienes de capital materiales. Estos pueden ser tanto nuevos como ya
existentes y deben tener una vida Util superior a un afio. Desde el punto de vista de su
origen, pueden haberse adquirido mediante compra a terceros, contrato de
arrendamiento financiero o fabricacién para autoconsumo (produccién capitalizada
de bienes de capital materiales). No se incluyen los bienes adquiridos a través de
reestructuraciones (fusiones, absorciones, fragmentaciones o separaciones) ni los
costes de mantenimiento corrientes.

Se consideran activos materiales los siguientes conceptos: terrenos y bienes
naturales; edificios, construcciones y reformas; instalaciones técnicas; maquinaria y
utillaje; elementos de transporte y otros.

Inversidon en activos intangibles, en referencia a los gastos de la empresa por la
adquisicidon de elementos de larga duracidn que no son materiales tales como
concesiones, patentes, licencias, marcas comerciales, disefios, derechos de autor, etc.
Incluyen los gastos en investigacidn y desarrollo activados, concesiones
administrativas, propiedad industrial, fondo de comercio, derecho de traspaso de
locales e inversiones en aplicaciones informaticas.

Productividad: Es el cociente entre el valor afiadido a coste de los factores y el
nimero medio de ocupados en el afio. Representa la aportacién de cada ocupado
(remunerado o no) a la generacion de rentas de la empresa. Es una medida indirecta
del peso relativo del factor trabajo en el dmbito donde se calcula. Aparece expresado
en euros.

Gastos de personal medios: Es el cociente entre los gastos totales de personal y el
personal medio remunerado. Aparece expresado en euros.

Tasa de valor aiadido: Es la proporcion que el valor afiadido bruto a coste de los
factores representa respecto al valor de la produccién. Muestra la capacidad de
generacion de rentas por unidad de producto o servicio. Aparece expresado en tanto
por cien.

Tasa de gastos de personal: Es la proporcion que los gastos de personal representan
respecto al valor afadido a coste de los factores. Puede considerarse como una
medida de la participacion del empleo remunerado en el reparto de la renta generada
en el dmbito al que se refiera. Su complementaria es la tasa de excedente. Aparece
expresado en tanto por cien.

Tasa bruta de explotacién: Es la proporcion que el excedente bruto de explotacién
representa respecto a la cifra de negocios. Aparece expresado en tanto por cien.




3.5. Unidad estadistica

3.6. Poblacién estadistica

3.7. Ambito geogréfico

3.8. Cobertura temporal
3.9. Periodo base

Tasa de inversidn: Es la proporcidn que la inversidn (tanto en activos materiales como
intangibles) representa respecto al valor afiadido a coste de los factores. Aparece
expresado en tanto por cien.

Tasa de personal remunerado: Proporcidon de personal remunerado sobre el total de
personal ocupado, ambos como media anual. Su complementaria mide el grado de
empleo no remunerado. Aparece expresado en tanto por cien.

Tasa de participacidn femenina en personal remunerado: Proporcion del nimero de
mujeres remuneradas sobre el total de personal remunerado, ambas variables como
media anual. Aparece expresado en tanto por cien.

La unidad estadistica basica es la empresa que realiza como actividad econdmica
principal alguna de las incluidas en el ambito poblacional.

La poblacidn objetivo esta formada por las empresas, sociedades y personas fisicas
con actividad en la Comunitat Valenciana, cuya actividad principal se describe en las
secciones H, I, J, L, M, N, Ry S de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas
(CNAE-2009).

Comunitat Valenciana

2015-2021

4. Unidad de medida

4.1. Unidad de medida

Variables econémicas: en miles de euros, a precios corrientes.

Variable "Horas trabajadas por el personal remunerado": en miles de horas.
Variables relativas al personal ocupado y nimero de empresas: en unidades.
Productividad y gastos de personal medios: en euros.

Otros indicadores: en tanto por 100.

5. Periodo de referencia

5.1. Periodo de referencia

El periodo de referencia de los datos es, con caracter general, el afio natural.
Excepcionalmente, las Unidades Legales (que son las unidades informantes) que
funcionan por temporadas o campaias que comprendan dos afos distintos y tengan
asi contabilizados sus datos, refieren la informacién a la temporada o campana que
termind en el afio de referencia de la encuesta.

Respecto al personal ocupado, para reducir la carga estadistica de las Unidades
Legales informantes, los cuestionarios de la EEE solicitan exclusivamente informacion
sobre el personal a 30 de septiembre del afio de referencia. Posteriormente, dicha
informacién se combina, para cada Unidad Legal, con los registros administrativos de
afiliacion a la Seguridad Social para obtener el valor del personal medio ocupado al
afio.

6. Mandato institucional

6.1. Actos juridicos y otros acuerdos

6.2. Intercambio de datos

Articulo 49.1.322 de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana que reconoce
la competencia exclusiva de la Generalitat sobre la estadistica de interés de la
Generalitat.

Ley 5/1990, de la Generalitat, de Estadistica de la Comunitat Valenciana, que
establece el marco legal a partir del cual desarrollar la competencia estatutaria.
Decreto 81/2014, de 6 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley de Estadistica de la Comunitat Valenciana, fijando el contenido material del
Plan Valenciano de Estadistica.

Esta actividad es una estadistica de interés de la Generalitat y esta incluida en el Plan
Valenciano de Estadistica 2019-2022 (1601 Estadistica estructural de empresas: sector
servicios. Resultados para la Comunitat Valenciana).

Los intercambios de datos con el Instituto Nacional de Estadistica estan regulados en
un convenio sobre cooperacién estadistica e intercambio de informacién firmado con
este organismo.




7. Confidencialidad

7.1. Politica de confidencialidad

7.2. Tratamiento de datos
confidenciales

Decreto 81/2014, de 6 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley de Estadistica de la Comunitat Valenciana. (Titulo Ill, Capitulo Il: principios de
interés publico, objetividad y correccién técnica, y Capitulo IV. Principio de secreto
estadistico que garantiza la confidencialidad)

El IVE, en el marco establecido por la Direccién General de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, adopta las medidas |dgicas, fisicas y administrativas
necesarias para que la proteccion de los datos confidenciales sea efectiva, desde la
disposicion de los datos hasta su publicacidn, incluyendo, en su caso, las solicitudes
de explotaciones estadisticas especificas.

8. Politica de difusion

8.1. Fecha de difusion

8.2. Fecha prevista de difusion de
resultados

8.3. Acceso a los resultados

La publicacién avance del calendario se realiza en el dltimo trimestre de cada afio y
muestra las fechas exactas de la publicacidn de las estadisticas coyunturales.
Posteriormente se anuncia el dia exacto de publicacidn de las estadisticas
estructurales programadas.

El calendario de publicaciones se difunde en la pagina principal del portal estadistico
de la Generalitat Valenciana
https://pegv.gva.es/es/

La operacidn se difunde a través de la pagina del portal estadistico de la Generalitat
Valenciana. La informacidn se muestra a través de la publicacion Estadistica
Estructural de Empresas: Sector servicios. Resultados para la Comunitat Valenciana.
https://pegv.gva.es/es/temas/servicios/sectorservicios/encuestaanualdeservicios

9. Frecuencia de la difusion

| 9.1. Frecuencia de la difusién

Anual

10. Formato de difusion

10.1. Comunicados

10.2. Publicaciones

10.3. Base de datos online

10.4. Acceso a microdatos

10.5. Otros

Los resultados de las operaciones estadisticas se difunden generalmente en el
apartado de noticias que se pueden consultar en https://pegv.gva.es/es/inicio

Estadistica Estructural de Empresas: Sector servicios. Resultados para la Comunitat
Valenciana.

El IVE utiliza bancos de datos para almacenar y difundir en la Web la informacion
estadistica. Se puede acceder a la informacidn publicada a través del apartado:

Acceso tematico a informacion estadistica/Servicios/

No existe disponibilidad de microdatos para esta actividad

11. Accesibilidad de la documentacion

11.1. Documentacion sobre
metodologia

11.2. Documentacién sobre calidad

La metodologia esta disponible en el portal estadistico de la Generalitat Valenciana
dentro de la publicacion Estadistica Estructural de Empresas: Sector servicios.
Resultados para la Comunitat Valenciana, en el apartado de notas metodoldgicas.

12. Gestion de calidad

12.1. Garantia de calidad

12.2. Evaluacién de calidad

A los resultados estimados se le realizan comprobaciones para asegurar la coherencia
externa, interna y temporal.

Dado el origen de los datos (ficheros de microdatos de la operacién del INE) y los
procesos involucrados en la explotacién ampliada, se considera que la calidad de los
datos es la adecuada.



https://pegv.gva.es/es/
https://pegv.gva.es/es/temas/servicios/sectorservicios/encuestaanualdeservicios
https://pegv.gva.es/es/inicio

13. Relevancia

13.1. Usuarios

13.2. Satisfaccién de los usuarios
13.3. Exhaustividad

Administracion autondmica de la Comunitat Valenciana, analistas econémicos y
medios comunicaciéon

Se difunden todos los datos previstos en la ficha correspondiente del PVE

14. Exactitud y fiabilidad

14.1. Exactitud global

14.2. Errores de muestreo

14.3. Errores ajenos al muestreo

El disefio muestral intenta minimizar los errores de muestreo y los distintos procesos
de la encuesta estdn dirigidos a eliminar o reducir en la medida de lo posible los
errores de la misma, tanto en la fase de recogida (tasa de respuesta y control de
depuracidn) como en las posteriores de edicion e imputacion.

El procedimiento de recogida, control de cobertura, depuracion de errores e
imputacion de la falta de respuesta permite obtener un alto grado de fiabilidad de la
estadistica.

Esta explotacion incluye el calculo de errores muestrales en la estimacion de las
variables que forman parte de los principales resultados, tanto si los resultados son
de los locales ubicados en la Comunitat como si son de las empresas con sede en la
misma. En el primer caso se proporcionan coeficientes de variacion segun la
sectorizacidn propia especificada y, en el segundo, se proporcionan los errores
muestrales obtenidos tanto en la clasificacién segun seccién y division de la CNAE-
2009, como en la sectorizacion propia antes mencionada.

Los errores muestrales publicados hasta el afio de referencia 2016 fueron calculados
mediante la férmula de Raulin. A partir del afio de referencia 2017, los errores
muestrales incluidos en esta publicacidn son obtenidos mediante linealizacién de
Taylory, para ello, se utiliza el paquete "survey" de R.

En todo el proceso estadistico se lleva a cabo un control de los errores ajenos al
muestreo

15. Oportunidad y puntualidad

15.1. Oportunidad

15.2. Puntualidad

En el mes de septiembre del afio t+2 se difunde la informacidn relativa a los datos del
afo t, es decir, en un plazo de 33 meses.

La difusidn de los datos se realiza de acuerdo con el calendario de publicacion de
resultados del IVE que elabora y publica para cada afio.

16. Comparabilidad

16.1. Comparabilidad geografica

16.2. Comparabilidad temporal

La disponibilidad de una metodologia, un disefio y un proceso comun de recogida,
depuracidn, edicion y elevacion en todo su ambito geografico, garantiza la
comparabilidad de los resultados entre las diferentes comunidades auténomas.

Por otra parte, la adecuacidon metodoldgica al reglamento SBS hace posible la
comparabilidad con el resto de paises de la Unién Europea que difunden esta misma
informacidn para sus respectivos sectores.

En el ejercicio de referencia 2015 se inicia el “Proyecto de integracién de las
encuestas econdmicas estructurales" incluyendo la implantacién de un reformado
cuestionario comun para los sectores de industria, comercio y servicios, asi como un
plan de difusién homogéneo para los tres sectores. Para el Sector Industrial, la
armonizacién con los otros dos sectores ha significado un cambio de criterio en la
publicacién de los resultados estadisticos que, a partir de este ejercicio, pasan a
clasificarse segun la actividad principal de la empresa y no del establecimiento como
venia realizandose hasta entonces.

En el ejercicio de referencia 2016, segundo afio del 'Proyecto de integracidn' se
aplican diversas mejoras metodoldgicas relacionadas con el tratamiento de las
empresas que causan alta o baja de la poblacion objetivo durante el afio de
referencia, asi como la imputacion de la falta de respuesta. Por otro lado, se ha
mejorado la estimacion de las variables de ocupacién utilizando fuentes
administrativas. Todo ello ha provocado cierto impacto en las variables de estudio.
Por ello, los resultados obtenidos para 2016 no son estrictamente comparables a los
de otros afos ya que la evolucién de las variables obedece no sélo a posibles cambios
reales producidos en ese periodo, sino también a los efectos de las mejoras
metodoldgicas sobre la estimacion de dichas variables.




A partir del afio de referencia 2018 se introduce una novedad relevante en la
definicién de empresa a efectos estadisticos. Hasta el afio 2017 se habia identificado
empresa con unidad legal, pero en adelante surge el concepto de "empresa
estadistica" con el fin de reflejar en las estadisticas oficiales la creciente complejidad
en la forma interna de operar de los grupos empresariales. Efectivamente, las
unidades legales que forman parte de un grupo empresarial, a veces, venden sus
productos o prestan sus servicios exclusiva o principalmente al interior del grupo, sin
estar orientadas al mercado ni tener poder de decision sobre el conjunto del proceso
productivo. El enfoque basado en la "empresa estadistica" es por tanto
implementado por primera vez en la estadistica estructural de empresa con afio de
referencia 2018.

Este cambio no se refleja en la explotacidn de los datos relativos a la Comunitat
Valenciana que sigue ofreciendo resultados sobre las unidades legales con sede en la
Comunitat Valenciana por una parte y, por otra, sobre los establecimientos ubicados
en ella. Por ello, los términos empresa y unidad legal se utilizan de manera indistinta
para hacer referencia al mismo concepto.

17. Coherencia

17.1. Coherencia — cruce de sectores

17.2. Coherencia - interna

Esta actividad es coherente con otras actividades del mismo sector

La coherencia interna se garantiza a través de diversas validaciones realizadas antes
de la publicacidon de los datos

18. Costes y carga

18.1. Costes y carga

Se trata de una estadistica elaborada a partir de microdatos facilitados por el INE. No
precisa por ello colaboracion de unidades informantes y no genera coste de recogida
de datos.

19. Revision de los datos

19.1. Revision de los datos - politica
19.2. Revisidn de los datos - practica

Al no existir datos provisionales no se realiza una revisién de los datos

20. Tratamiento estadistico

20.1. Datos de origen

20.2. Frecuencia de la recogida de
datos
20.3. Recopilacion de datos

20.4. Validacién de datos
20.5. Compilacién de datos

20.6. Ajuste

Explotacion de informacidn estadistica
Anual

Se reciben en el IVE los microdatos correspondientes a la Estadistica Estructural de
Empresas, por tanto, la periodicidad de recogida de la informacién es anual y el sujeto
informante es el INE

Los datos son recibidos del Instituto Nacional de Estadistica debidamente depurados
y con las imputaciones correspondientes realizadas por lo que son considerados como
datos definitivos. El Unico tratamiento que se realiza son operaciones de tipo
aritméticas para obtener los indicadores deseados por nivel de actividad,
asegurandose en todo momento la coherencia con los datos suministrados por el INE
a nivel de Comunidad Auténoma

21. Observaciones

| 20.1. Observaciones




