
 

Nota metodològica 

Estadística de pensions no contributives 

 

Organisme responsable 

Ministeri de Drets Socials i Agenda 2030 en col·laboració amb Conselleries o 

Departaments amb competència en la matèria de totes les comunitats autònomes. 

 

Objectius d'informació 

Obtenció i difusió de dades relatives a la gestió, pagament i perfil dels beneficiaris de 

pensions de la Seguretat Social en la seua modalitat no contributiva i prestacions socials 

i econòmiques per a persones amb discapacitat regulades pel reial decret 383/1984, d'1 

de febrer. 

 

Conceptes i definicions 

Pensions no contributives: les pensions no contributives són prestacions periòdiques 

vitalícies o de duració indeterminada en favor d'aquelles persones que no han cotitzat 

mai o el temps suficient per a aconseguir prestacions de nivell contributiu per la 

realització d'activitats professionals. 

Les classes d'aquestes pensions són Invalidesa i Jubilació i els beneficiaris de les 

mateixes han de reunir els següents requisits:    

• Invalidesa:   

− Haver complit díhuit anys i ser menor de seixanta-cinc anys.  

− Residir legalment en territori espanyol i haver-ho fet durant un període de 

cinc anys, dels quals dos han de ser consecutius i immediatament 

anteriors a la data de la sol·licitud.  

− Estar afectat per una discapacitat o per una malaltia crònica en un grau 

igual o superior al seixanta-cinc per cent.   

− Mancar de rendes o ingressos suficients. Es considerarà que existeixen 

rendes o ingressos insuficients quan la suma, en còmput anual, dels 

mateixos siga inferior a l'import, també en còmput anual, de la pensió. 



 

D'acord amb el que s'estableix en l'apartat 1 de la disposició final segona 

del Reial decret 615/07, d'11 de maig, en tot cas es computaran les 

rendes o ingressos, de qualsevol naturalesa, que es tinga dret a percebre 

o gaudir, excepte les assignacions econòmiques per fill a càrrec, tinga o 

no la condició de persona amb discapacitat, en les seues diferents 

modalitats, atorgades pel sistema de la Seguretat Social, el subsidi de 

mobilitat i compensació per a despeses de transport, previst en la Llei 

d'integració social dels minusvàlids, els premis o recompenses atorgats 

a persones amb discapacitat en els centres ocupacionals, així com les 

prestacions econòmiques i en espècie atorgades en aplicació de la Llei 

39/2006, de 14 de desembre, de Promoció de l'Autonomia Personal i 

Atenció a les Persones en Situació de Dependència.  

• Jubilació:   

− Haver complit els seixanta-cinc anys.   

− Residir legalment en territori espanyol i haver-ho fet durant un període de 

deu anys, en el període que mitjana entre la data de compliment dels 

setze anys i la de meritació de la pensió, dels quals dues han de ser 

consecutius i immediatament anteriors a la data de la sol·licitud.   

− Mancar de rendes o ingressos suficients. Les rendes o ingressos per a 

aquesta classe de pensió es computen d'igual forma que per a la 

invalidesa.  

   


