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Nota metodolégica

Estadistica de personal de las universidades

Organismo responsable

Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades en colaboracion con consejerias y
departamentos con competencia en la materia de las comunidades auténomas y

Universidades.

Objetivos de informacion

Conocimiento y cuantificacion del personal docente e investigador, del personal de
administracioén y servicios y del personal investigador de las universidades publicas y

privadas en todos sus centros propios y adscritos.

Conceptos y definiciones

Personal docente e investigador (PDI): personal docente para el que la investigacion es
un derecho y un deber de acuerdo con los fines generales de la universidad y dentro de
los limites establecidos por el ordenamiento juridico. No se computara como
profesorado el personal contratado cuya actividad principal sea la investigacion,

independientemente de si su contrato conlleva o no carga docente.

Personal de administracion y servicios (PAS): personal propio que desempefia
funciones de apoyo, asistencia y asesoramiento a las autoridades académicas, el
ejercicio de la gestion y administracion, particularmente en las areas de recursos
humanos, organizacion administrativa, asuntos econdémicos, informatica, archivos,
bibliotecas, informacidn, servicios generales, servicios cientifico-técnicos, asi como el
soporte a la investigacién y la transferencia de tecnologia y a cualesquiera otros
procesos de gestidon administrativa y de soporte que se determine necesario para la

universidad en el desarrollo de su actividad.

Personal empleado investigador (PEI): esta constituido por el personal investigador de
convocatorias publicas competitivas, personal investigador con cargo a

proyectos/grupos de investigacion, del articulo 83 y otro personal investigador
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contratado por las universidades. No se considera PEI al alumnado de doctorado que no

sea beneficiario de programas de ayuda competitivos.

Universidad: la Ley Organica 6/2011, de 21 de diciembre de Universidades, en el Articulo
3 prevé: “Son Universidades publicas las instituciones creadas por los 6rganos
legislativos a que se refiere el apartado 1 del articulo 4 y que realicen todas las funciones
establecidas en el apartado 2 del articulo 1. Son Universidades privadas las instituciones
no comprendidas en el apartado anterior, reconocidas como tales en los términos de

esta Ley y que realicen todas las funciones establecidas en el apartado 2 del articulo 1”.

Centro adscrito: en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la
que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el articulo
11 prevé “La adscripcion mediante convenio a una universidad publica de centros
docentes de titularidad publica o privada para impartir estudios conducentes a la
obtencidn de titulos de caracter oficial y validad en todo el territorio nacional requerira
la aprobacién de la Comunidad Auténoma, a propuesta del Consejo de Gobierno de la
universidad previo informe favorable de su Consejo Social. La adscripcion mediante
convenio a una universidad privada de centros docentes de titularidad privada para
impartir estudios conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validad en
todo el territorio nacional requerira la aprobacion de la Comunidad Auténoma, a

propuesta de la universidad”.

Personal funcionario: incluye tanto al funcionariado de carrera como al funcionariado
interino y se desglosa en las categorias de los grupos profesionales definidos en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido

de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Personal contratado: personal empleado no funcionario cuyo trabajo se clasifica en
funcién de la titulacién exigida para la categoria laboral que posee. La equivalencia entre

titulacién exigida y grupo profesional estara regida segun convenio.

Profesorado emérito: profesores y profesoras jubilados y jubiladas que han prestado

servicios destacados a la universidad.



